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Vyjadfeni komise

Predchozi usneseni

Porada vedeni

doporucuje

01.01

radé mésta pfijmout nize uvedené usneseni.

Navrh na usneseni PV

Rada mésta Trutnova

doporuduje

Navrh na usneseni RM |01.01

Zastupitelstvu mésta Trutnova schvalit Kolektivni smlouvu a Statut
socialniho fondu mésta Trutnova v prfedloZzeném znéni.

Zastupitelstvo mésta Trutnova

schvaluje

Navrh na usneseni ZM |01.01

Kolektivni smlouvu a Statut socialniho fondu mésta Trutnova
v predlozeném znéni.

Dlivodova zprava:

Posledni dodatek stavajici kolektivni smlouvy byl schvalen v roce 2019. Od této doby se situace na
trhu prace do zna¢né miry zménila a Sance ziskat nové kvalitni zaméstnance do vefejné spravy jsou
diky nastaveni platovych tarifd a zpisobu odménovani ve vefejné spravé stale mensi. Z tohoto
dlivodu jsou navrzeny jak v kolektivni smlouvé, tak ve statutu socialniho fondu zmény, které alespon
¢astecné mohou zvysit zajem uchaze€u o zaméstnani na Méstském uradé Trutnov.

Prvni zménou v kolektivni smlouvé je doplnéni institutu tzv. pfeddichodu do ¢l. 2 odst. 4, kdy se
poskytuje odména do vySe 20.000 K¢ pfi — zkracené vzato — odchodu do duchodu. V tomto ¢lanku
se dale upravuje vyse odmény podle po¢tu odpracovanych let u zaméstnavatele.

DalSi zménou je zména ¢&l. 3 odst. 9 kolektivni smlouvy, kterd reaguje na zménu zakona o obecni
policii. Zakon o obecni policii nové upravuje vySi odstupného pro strazniky podle poctu
odpracovanych let a Uprava v kolektivni smlouvé nad ramec zakona je pro strazniky, ktefi ziskaji
narok na odstupné podle zakona o obecni policii, nadbyte€na.

Posledni zménou kolektivni smlouvy je pfispévek na oSatné u vedeni mésta, ktery se ze stavajicich
35.000 K¢ snizi na 30.000 K¢, coz je dvojnasobek sazby, na kterou maji narok vedouci odboru,
zaméstnanci zafazeni na oddéleni matriky a informaéni recepce.

Uprava Statutu socialniho fondu mésta Trutnova (dale jen ,statut‘) reaguje na narGst cen ob&du ve
stravovacich zafizenich v disledku meziro¢niho inflaéniho rdstu. Stavajici rozpéti pfispévku, ktery
bylo mozno ze socialniho fondu poskytnout, jiz nepostaduje a z tohoto divodu je navrzeno rozpéti
upravit (zména zasady €. 1, odst. 2 — plvodni rozpéti 24 — 54 K& — nové navrzené rozpéti 44 — 74
K¢).

Dal$i zménou je Uprava limitu pfispévku zaméstnavatele na stravné, ktera ve stavajici podobé ¢ini
36 K&. Nové je stanoveno rozpéti od 36 KE do 56 K¢, pfitemz o vysi pfispévku je na zakladé
schvaleného rozpoctu opravnéna rozhodnout Rada mésta Trutnova.

Stejné tak je navrzeno upravit vysi pfispévku na kulturni, sportovni, rehabilitaéni a rekreaéni &innost.
Stavajici limit je 2.000 K¢, pfiCemzZ je nové navrzen limit az do vySe 6.000 K& (zména zasady €. 4),
pfi¢emz v pfipadé tohoto pFispévku je svéfeno Radé mésta Trutnova opravnéni stanovit pravidla pro
kraceni pfispévku v pfipadé dlouhodobé nepfitomnosti zaméstnance.

Toto vSe je €inéno s ohledem na skutec€nost, ze plna tretina tarifnich stupnu je pod hranici minimalni

Vzhledem k limitaci platovymi tabulkami a vySi mozného zakladniho platu, kterou lze nové
nastupujicimu zaméstnanci nabidnout, je dalSi cestou, jak ziskat zaméstnance, nabidka benefita.
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Socialni fond ve stavajici podobé, diky Uusporam z let 2020 — 2022, disponuje prostfedky na shora
popsané upravy.

Ke stravnému a pfispévku na sportovni, kulturni, rekreac¢ni a rehabilitacni Cinnost je tfeba uveést, ze
se podafilo vyjednat zménu smluvnich podminek a dle dodatku smlouvy se neuplatni provize
smluvniho partnera ve vysi 0,9 % z celkového objemu poskytovaného benefitu, naopak smiuvni
partner poskytne méstu Trutnov provizi ve vysi 1% celkového objemu stravného, pfip. i pfispévk( na
sportovni, rekreaéni, rehabilitacni a kulturni ¢innost. Tento bonus bude pfijmem rozpoctu socialniho
fondu mésta Trutnova.

Prilohy
Statut socialniho fondu mésta Trutnova
Kolektivnhi smlouva
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